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2022 a marqué la reprise définitive
apres une année 2021 post-Covidl9
marquée par un lent et progressif
retour a la normalité. Wikimedia Cote
d’lvoire a en effet enregistré en 2022
d'importants résultats, trés souvent
au-dela des prévisions prudentes dans
un contexte fortement influencé par les
restrictions et le recours principal au «
distanciel ».

L'impact de ces résultats est d'autant
plus perceptible qu'il a renforcé le
positionnement national de
I’Association en tant que représentant
historique du mouvement Wikimedia
en Cote d'Ivoire, avec une incidence sur
son rayonnement régional et
international, notamment dans la
sphere francophone et subsaharienne.

Cela n'aurait été possible sans une collaboration effective entre les
différentes parties prenantes (bénévoles, porteurs de projets, staff,
partenaires, bureau) de notre organisation, la professionnalisation
constante de nos méthodes de travail et la diversification multi-canal
de notre communication. Toutes choses qui concourent a la durabilité
de notre action et de la mission de promotion de la connaissance
ouverte comme service. Cela, au moment ou nous nous apprétons a
célébrer en 2023-2024, nos 10 ans d'affiliation au mouvement
Wikimedia.

Ce rapport est pour nous l'occasion de célébrer I'action de toutes ces
parties prenantes, et d'engager toute la communauté dans la
direction stratégique 2024-2027 de notre organisation.

Donatien Kangah, Président 2021 - 2023
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Plus de 5000 contenus produits,
65 000 personnes touchées en
2022

ersonnes ont été touchées
+ 65 882 \I?ia les réseaux sociaux.

3290 images ont été téléversées sur Commons.
1860 articles ont été améliorés et 65 créés,
soit 1925 articles édités au total.

578 personnes ont effectivement participé aux
activités, soit deux fois plus qu'en 2021. Au
moins 164 participants ont indiqué étre des
femmes, soit environ 1/3. Nous avons
également identifié 203 jeunes de moins de 35
ans, soit 38%. Nos publics étaient composés
d’'enseignants chercheurs, d'étudiants, de chefs
et cadres d'entreprises, d'entrepreneurs etc.

ublications ont été effectuées sur le web
381 E?]cc)ebook, Twitter, le blog de Wikimedia Cl et
iff).

Nous dénombrons 98 redacteurs, dont 15 continuent
de S%%tzribuer a la suite des différents ateliers organisés
en :

73 activités ont été menées dans le cadre d'une quinzaine
de projets déployés.




5/, Citations ont été ajloutés sur Wikiquote.
Si Wikiquote semble étre le lieu des premiers
contacts entre la communauté et les
nouveaux contributeurs, ils ont tendance
lutot a migrer vers les projets plus populaires
R/Vikipedia, Commons).

) & adhérents ont été enregistré par le secrétariat.

Nous comptons 4 _partenariats stratégiques
qui contribuent a la croissance a long terme de
I’Association, a sa diversification et a sa pérennité.

3 membres ont décroché des Certifications de
formateurs sur les projets Wikimedia :

. 2 certifiés Wikimedia Trainer (programme
national de formateurs) ;

. 1 certifié Reading Wikipedia in classroom
(Programme international ciblant la
formation d'enseignants).
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Les résultats et I'impact de Wikimedia Céte d'lvoire renforcent de plus
en plus notre positionnement comme représentant de Wikimedia en
Cote d'lvoire, en Afrique et dans la Francophonie. Dans le rapport de
I’Agence Francaise de Développement présentant « la cartographie des
communs numériques en Afrique subsaharienne », est mentionné
Wikimedia Cote d'lvoire ainsi que son impact par la diffusion efficace de
contenus éducatifs sous licence libre.

En 2022, nous avons ainsi...

obtenu l'organisation pour la premiére fois en terre africaine de la
Wikiconvention francophone 2023 ;

renforcé nos partenariats stratégiques avec d'autres institutions
comme le Goethe-Institut, I'Institut Africain des médias, le Centre
National de Recherche Agronomique, Wiki Kouman ;

développé des contenus sur des sujets/groupes sous-représentés
comme les femmes, le cinéma ivoirien, le journalisme africain, la culture
ivoirienne, la littérature ivoirienne, les arts de scénes ivoiriens, les
localités de Coéte d'lvoire, la cuisine ivoirienne, les personnalités
ivoiriennes etc ;

encouragé la rétention de contributeurs. On en a dénombré plus d'une
quinzaine sur les 148 formés en 2022.

accru le sentiment d'appartenance au mouvement Wikimedia des
Wikimédiens ivoiriens a travers une trentaine d'adhésions et la
participation de délégués ivoiriens a une dizaine de rencontres
Internationales : Campaigns Foundation Programs Team Office Hours
2022 03 et Maggie’'s Conversation Hour, Atelier Contribuling, 3
rencontres d'Africa Wiki Challenge, Wikidata Basic, WebCit,
Wikindaba, Wikiconvention Francophone.


https://meta.wikimedia.org/wiki/Campaigns/Foundation_Programs_Team/Office_Hours/2022_03/fr

Huit Wikimédiens ivoiriens étaient membres actifs du Comité
d’'organisation de la Wikiconvention francophone 2022. Cinq d'entre
eux ont pu effectuer le déplacement a Paris pour prendre part a cet
événement. C'était 'occasion d'apprendre, d'échanger et de partager
dans une ambiance conviviale avec des Wikimédiens du monde
francophone.

Sollicité par différents médias, nous avons répondu a des demandes
d'interview de la Radio ivoirienne La paix, la radio britannique BBC, de
la chaine de télévision marocaine MedilTV et du quotidien
camerounais "Cameroon Tribune”.

La participation de la Coordinatrice des programmes, représentant
Wikimedia CiV au Séminaire Régional du lancement du projet Terra
Africa, du 06 au 08 décembre 2022, lui a permis des échanges et des
partages d'expériences avec des Journalistes, des Chercheurs, des
Représentants de Sociétés Civiles et de Gouvernements en vue de
probables partenariats. De ce séminaire, en ressort de nouvelles
thématiques a explorer, des collaborations régionales (Guinée,
Guinée-Bissau et Cap-Vert).
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L'organisation de formations et d'ateliers pratiques au sein des 8
universités et écoles a Abidjan et a l'intérieur du pays a contribué a
attirer des participants et et a l'intérieur du pays a contribué a attirer
des participants et développer des contenus. Par exemple,
I'implémentation du projet Wikiquote au sein de ['Université Jean
Lorougnon Guédé de DaIJoa a permis aux enseignants et étudiants de
connaitre le Mouvement Wikimedia. De plus en plus, les chercheurs
s'intéressent a Wikimedia. Nous en voulons pour preuve la mise sur
pieds du club Wikimedia de l'université de Korhogo dirigé par un
enseignant chercheur et la sollicitation du Centre National de
Recherches Agronomiques pour des ateliers de formation.

AN

RENCONTRES
ANNUELLES

Les RAN (Rencontres annuelles) sont devenues I'événement phare de
la communauté wikimédienne ivoirienne, a l'image d'une Wikimania
locale. « Les RAN m’ont permis de renforcer mes liens avec les autres
membres de la communauté et d'approfondir mes connaissances sur
Wikimédia. lls m'ont galvanisé sur le travail et m'ont challengés »,
témoigne une participante. A l'occasion, nous avons répondu aux
sollicitations de médias pour parler de I'événement, de Wikimania et de
la Wikiconvention francophone.




Les performances enregistrées en 2022 ont été favorisés par une
approche tridimensionnelle touchant a la fois a la collaboration entre les
parties prenantes de ['‘Association, a la professionnalisation des
procédures de travail et a la diversification des canaux de
communication.

S'agissant des parties prenantes, nous avons procédé des février 2022
au recrutement d'un staff de consultantes pour le suivi et
l'accompagnement opérationnel des activités inscrites au programme
2022, développant ainsi la capacité organisationnelle du UG. L'équipe
était composée d'une coordinatrice des programmes, d'une comptable
et d'une chargée de communication. En cours d'exercice, elles ont été
renforcées par une Wikipédienne en communauté. Le travail accompli
par cette équipe dynamique a permis de décharger les volontaires de
charges de travail non Wikipédiennes, leur permettant de se consacrer a
leurs passions Wikimédiennes.

Il a été ensuite organisé le méme mois, une rencontre de lancement des
activités 2022 dénommée « kick off ». L'événement a rassemblé toutes
les parties prenantes actives de I|'Association : porteurs de projets,
bureau exécutif et staff. Nous y avons présenté le programme consolidé
WikiCiv2022. De méme, les porteurs de projets ont présenté leurs
projets respectifs. lls ont été par ailleurs formés et sensibilisés sur
I'élaboration des rapports d'activités, les relations avec le staff, la
stratégie de communication et les procédures administratives et
comptables de |'Association.

Notons aussi que ladoption de procédures administratives et
comptables mieux élaborées, comme linstauration de rapports apres
chaque activité permettant de s'assurer de la documentation des
résultats et des impacts des activités a favorisé un suivi optimisé du
programme 2022.

Concernant la communication, de nouvelles actions ont amplifié la
visibilité et I'image de marque du User Group. Nous avons par exemple
soumis une communication scientifique a un colloque. Nous avons
également fait un don d'ouvrages sur les femmes chercheuses au Club
Wikipedia d'une école de jeunes filles. L'un de nos jeunes développeurs a
congu une boite utilisateur personnalisée pour les contributeurs du User
Group, renforcant ainsi le sentiment d'appartenance au User Group. A la
Wikiconvention francophone, nous avons proposé des communications
pour partager nos résultats. Nous avons réalisé un poster sur les
résultats d'un de nos projets, soumis un article a un colloque.



Sur le web, ce sont 381 publications qui ont été faites sur Facebook,
Twitter, le blog de Wikimedia Cl et Diff, la plateforme communautaire
du mouvement pour une portée estimée a au moins 65 882 personnes
touchées.

Nous disposons de différents canaux pour mobiliser nos différentes
cibles. Ce sont :

oles listes de diffusion internes a |'Association pour informer nos
adhérents ;

ole site web (http://wikimedia.ci/) pour la communication
institutionnelle de I'Association ;

ola page Facebook (https://www.facebook.com/WikimediaCl/) a
destionation du grand public;

ole compte Twitter (https: //twitter.com/wikimedia_civ) pour les
publics experts locaux, internationaux et autres affiliés Wikimedia ;
oles groupes Whatsapp pour les groupes de travail thématiques
(Glam, Culture), les clubs (Bouaké, Daloa, Korhogo,Yamoussoukro,
Bassam), les porteurs de projets, le bureau, le staff ;

oles SMS et appels téléphoniques en dernier recours pour convertir
les indécis et fidéliser les adhérents ;

oles courriers pour la communication avec les partenaires.

Organizeq by
A\
© @
WIKIMEDIA .‘S.‘-')
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s dans 20 000| variétés traditionnelles décrites et
] conservees au CNRA,
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http://wikimedia.ci/

L'année 2022 annonce pour Wikimedia Céte d'lvoire une année 2023
dense, avec son lot de défis et I'adoption de la stratégie 24-27 en 2023,
au moment ou l'Association célébrera en novembre la décennie de sa
reconnaissance en tant qu'affilié Wikimedia.

L'édition de contenus et le développement des clubs/groupes de travail

se présentent entre outres perspectives comme les plus imminentes.
Nous prévoyons d'organiser des rencontres régulieres et diverses, en
présentiel (éditathons, rencontres annuelles, réunions de bureau, de
staff, de groupes de travail etc) pour favoriser d'avantages de
contributions éditoriales des membres, vu que ce sont a ces occasions
qu'ils contribuent le plus.

Nous prévoyons instituer également des récompenses et des prix pour
encourager les efforts fournis. Nous mettrons aussi un point d’honneur a
I'accompagnement des clubs, des groupes de travail et des nouveaux
projets. Cela nous permet de saisir les opportunités de nouveaux
partenariats.
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Bilan financier au 31 décembre 2022 12
(du 01 janvier 2022 au 31 décembre 2022)

RECETTES DEPENSES
Libellé Montant Libellé Montant
22':‘: ;fg:’;fl;'ree (g'zganq“e) 0 XOF | Projets 7 550 000 XOF
Adhesiont Coliations 200 000 XOF | Wikimedia Trainers 1 150 000 XOF
annuelles 2022
Subvention Community Woman Training of Women
Fund 2022 (WMF) 27 500 000 XOF by women 600 000 XOF
Z‘;b(;f’,”m&g'k'ma”'a 2022 3 300 000 XOF | Photo Libre 1000 000 XOF
Fanmation Wikipedia 150 000 XOF | wPwp 1,000 000 XOF
remunerees
Dons 800 000 XOF | WikiQuote Tour 1 000 000 XOF
GLAM 1100 000 XOF
Option 20 Women 500 000 XOF
Afro Ciné 450 000 XOF
Stratégie 2024-2027 750 000 XOF
Staff et autres consultants 12 200 000 XOF
Dotation internet et frais
téléphonique mensuels staff 600000 XOF
Honoraires annuels Staff 10 600 000 XOF
Cabinet Comptable 1 000 000 XOF
Communication 1550 100 XOF
Communication - Marketing
(Impression, conception des
visuels Website, Social U S00000A0H
media, Kakémono...)
Hébergement site Web 50 100 XOF
Acquisitions 1 069 700 XOF
Matériel (Appareil Photo,
Imprimante) 1 000 000 XOF
Fourniture de bureau 69 700 XOF
Evénements & Réunions
statutaires 8174 828 XOF
RAN (AG & Evénement
Satellite Wikimania y 7644 828 XOF
compris)
Frais de retrait Goodies
Wikimania 30 000 XOF
Réunions bureau exécutif 500 000 XOF
Charges fixes 1176 776 XOF
Frais bancaires Annuels 176 776 XOF
Loyer Annuel 1 000 000 XOF
TOTAL RECETTES 31 950 000 XOF TOTAL DEPENSES 31 721 404 XOF
ETAT TRESORERIE AU 31 DECEMBRE 2021
Libellé Montant
Valeur en caisse 0 XOF
Valeur en Bangque 0 XOF



ETAT TRESORERIE AU 31 DECEMBRE 2022

Libellé Montant
Valeur en caisse 0 XOF
Valeur en Bgue SIB 78 238
Valeur en Bgue UBA 150 358

Sources de financement 2022

® Adhésion et Cotisations annuelles 2022 B Subvention Community Fund 2022
B Subvention Wikimania 2022 en CIV B Formation Wikipédia rémunérées

m Dons
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REPARTITIONS DES DEPENSES 2022

W Projets W 5taffs & autres consultants
W Communication M Acquistions

M Evénements & réunions statutaires M Charges fixes

Charges fixes
4%

Projets
Evénements & 26%
réunions statutaires
25%

Acquistions
3%

Communication
5%

Staffs & autres
consultants
37%
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